Cancerdrabbade 1

Skaraborg

2023

Stadgar

Antagna vid arsmotet 20230122






Stadgar for
Cancerdrabbade i Skaraborg
Org.nr.802506-2574

Antagna vid arsmotet 2023-01-22

§ 1 Andamal och syfte

Forening uppmuntrar till och arbetar med insamlingar till
manniskor, vuxna som barn, nar familjer i nagot led drabbas av
cancersjukdom. Foreningens syfte ar att oka livsgladjen och
gemenskapen for familjer som blivit drabbade av cancer.
Mojligheter till stod genom att mojliggora for att traffas och
anordna traffar. Vi lagger stor vikt pa saval ekonomiska som sociala
behov som uppstar hos de drabbade, nar vi beslutar om utdelning
till de sokande som ar i behov av féreningens hjalp.

§ 2 Allmanna bestammelser féor Cancerdrabbade i Skaraborg

Cancerdrabbade i Skaraborgs grundsatser:
Cancerdrabbade i Skaraborg ar religiost och partipolitiskt obunden
med tva grundstenar

« Demokrati
Alla manniskor har lika varde och samma ratt att paverka
samhallets utveckling. Vi arbetar for ett demokratiskt samhalle
med jamlika forutsattningar for personlig utveckling, frihet och
delaktighet. Inom Cancerdrabbade i Skaraborg har alla
medlemmar majlighet att gora sin rést hord och verksamheten
utgar fran medlemmarnas vilja.

« Solidaritet
Manniskor ar dmsesidigt beroende av varandra och har ett
medmanskligt ansvar, saval idag som for framtida generationer.
En varld dar alla far ta del av valfard och trygghet ar en
forutsattning for personlig utveckling och sammanhallning.
Genom var verksamhet vill vi bygga gemenskap pa jamlik grund ---
lokalt, nationellt och globalt.

§ 3 Verksamhetsar
Foreningens verksamhetsar |oper per kalenderar.



§ 4 Medlemskap
Medlem i féreningen ar fysisk eller juridisk person som godtar
foreningens stadgar samt betalt faststalld medlemsavgift.
Medlemskap loper per kalenderar. Medlemskap under det ar
medlem betalt upphér om medlem skriftligen begar detta eller inte
betalar in medlemsavgift. Medlemsavgift aterbetalas e;j.
Medlem som uppenbarligen motverkar foreningens syften sadana
som framgar av stadgarna kan uteslutas genom beslut av styrelsen
och meddelas om detta skriftligen snarast efter beslutet. Beslutet
kan overklagas pa ndastkommande arsmote.

§ 5 Motesrattigheter och beslutsformer
Varje medlem i foreningen har ratt att narvara vid arsmote och
extra arsmote samt aviamna motioner till ordinarie arsmote.
Varje medlem har en rost.
Arsmotet kan ge narvaro- och yttranderitt till annan ndrvarande
person. Juridiskperson anmals skriftligt eller annan handling vilken
fysiskperson som ar dess ombud till motet.
Sluten omrostning ska tillampas vid personval om antalet valbara
overstiger antalet som ska valjas. Vid omrostning tillampas enkel
majoritet savida inte dessa stadgar foreskriver annat. Vid lika
rostetal ar ordférandens rost utslagsgivande.
| 6vrigt da frdga om motesregel uppkommer avgors av motet.

§ 6 Medlemsavgift
Medlem skall erlagga avgift till foreningen.
Arsmotet faststaller medlemsavgiftens storlek.
Medlemsavgiften avser verksamhetsar.

§ 7 Arsmote
Arsmotet ar foreningens hogsta beslutande organ och ordinarie
mote skall hallas fore februari manads utgang.
Kallelse skall skickas till medlemmarna senast tre veckor fore mote
samt via mail och hemsida. Den skall innehalla uppgift om datum,
tid och plats fér motet samt dagordning.
Om det finns darenden av sarskilt stor betydelse (t.ex.
stadgeadndring) skall detta framga i kallelsen.
Motioner skall vara styrelsen tillhanda senast 31/12 och skall



tillsammans med propositioner, verksamhetsberattelse, ekonomisk
berattelse, revisionsberattelse samt valberedningens forslag finnas
tillgangliga for foreningens medlemmar 14 dagar fore arsmotet pa
foreningens kontor.
Vid arsmote skall foljande fragor behandlas:
1. Arsmotets 6ppnande
2.1. Val av motesordférande
2.2. Val av Motessekreterare
2.3 Val av tva justerare tillika rostraknare
3. Fragan om arsmotets stadgeenliga utlysande
4. Faststallande av rostlangd
5. Adjungeringar
6. Styrelsens verksamhets och ekonomiska berattelse
7. Revisorernas berattelse
8. Faststallande av balans och resultatrakning
9. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen
10. Motioner
11. Propositioner
12. Faststadllande av verksamhetsplan och budget for
verksamhetsaret och
i samband darmed medlemsavgifterna for kommande kalenderar
13. Val av styrelse:
13.1 Faststallande av antalet ledamoter (3, 5, 7 eller 9) samt antalet
ersattare i styrelsen
13.2 Val av ordférande (valjs ojamna ar)
13.3 Val av vice ordférande Viljs jamna ar)
13.4 Val av sekreterare (valjs ojamna ar)
13.5 Val av kassor (valjs jamna ar)
13.6 Val av Ovriga ledamoter (1, 3 eller 5, véljs pa 1 ar)
13.7 Val av ersattare (véljs pa 1 ar)
14.1 Val av internrevisor
14.2 Val av revisorsersattare
15. Faststdllande av antalet ledamaéter i valberedningen.
Val av valberedare, varav en sammankallande.
16. Arsmotets avslutande



§ 8 Extra arsmote
Extra arsmote skall hallas for att behandla sarskilda fragor om
styrelsen, nagon av revisorerna eller minst 10 % av samtliga
medlemmar sa begar.
Sadan begaran skall inlamnas skriftligen till styrelsen med
anledning/orsak till detta.
Extra arsmote skall dga rum inom sex veckor efter det att begaran
skett.
Kallelsen skall vara medlemmarna tillhanda senast tva veckor foére
extra arsmote. Beslut far endast fattas i fragor som orsakat det
extra arsmotet.

§ 9 Styrelsen
Styrelsen skall besta av minst 3 ledamoter inklusive ordforande,
sekreterare och kassor.
Ordinarie styrelseledamoter inklusive ordférande, vice ordférande,
sekreterare samt kassor valjs pa tva ar.
Valet ska ske sa att halva styrelsen valjs vart annat ar, se dagordning
arsmote.
Styrelsens sammansattning skall spegla samhallets mangfald.
Styrelseledamot skall vara medlem i foreningen.
En anstalld person inom foreningen, valberedare eller revisor kan ej
vara styrelseledamot.
Styrelsen leder foreningens verksamhet, féreningens ekonomi och
for att beslut fattade av arsmotet verkstalls.
Styrelsen kan delegera uppgifter till personer och arbetsgrupper.
Styrelsen skall da ta hansyn till de kunskaper man eftersdker och
dessa behover ej vara medlemmar i foreningen for dessa uppdrag.
Styrelsen ar beslutsmassig om samtliga ledamoter kallats i
vederborlig ordning senast sju dagar fore motet samt att antalet
narvarande rostberattigande ledamoter ar minst halften av det
totala antalet ledamaéter.
Ersattare gar in pa ordinarie plats for franvarande ledamot.
Ordférande eller annan av styrelsen utsedd kallar till styrelsemote.
Vid styrelsens sammantraden skall protokoll féras som justeras av



ordférande, sekreterare samt justerare som styrelsemotet utser
Beslut taget vid per capsulam skall protokollféras och skall tas upp
vid nastkommande styrelsemote.
Vid réstning tillampas enkel majoritet och vid lika réstetal ar
ordférandens rost utslagsgivande, utom vid personval da sluten
omrostning skall tillampas.
Styrelsen kan adjungera personer antingen for enskilda arenden,
helt mote eller langre tid.
Vid styrelsemote har samtliga medlemmar narvaro och
yttranderatt. Detta galler inte om styrelsen beslutar annat, for
behandling av sarskilt darende.
Styrelsens arbete definieras ndarmare i styrelsens arbetsordning
samt attest och delegationsordning.

§ 10 Rakenskap och revision
Ordinarie arsmote valjer en internrevisor samt en ersattare som
skall granska styrelsens arbete samt forvaltning.
| skalig tid fore ordinarie arsmote skall styrelsen till revisorerna
lamna styrelseprotokoll samt bokforing.
Revisorerna skall avge revisionsberattelse senast tva veckor fore
arsmotet.

§ 11 Valberedning
Arsmotet utser en valberedning pa max tre personer, varav en viljs
som sammankallande.
Valberedningen bereder forslag till alla val pa arsmotet, hansyn av
styrelse tas enligt § 6 och §8, dock ej valberedning vilken foreslas av
arsmotet.
Valberedningens forslag skall finnas tillgangligt 14 dagar fore
arsmote.

§ 12 Firma

Firman skall tecknas av tva i férening samt i enlighet med den av
styrelsen faststallda attest och delegationsordningen.

§ 13 Stadgeandring
Beslut om andring i dessa stadgar fattas av ordinarie arsmote, av

tva tredjedels majoritet.
Andring av § 1 krdvs majoritet av 2/3 pa 2 av varandra efterféljande
ordinarie arsmoten



§ 14 Upplosning
Beslut om uppldsning av foreningen eller 6verlatelse av foreningens
verksamhet kan fattas endast av arsmotet, varvid tva tredjedels
majoritet pa det totala antalet roster, som kan avlamnas vid
omrostningstillfallet, vid tva pa varandra féljande arsmoten eller
extra arsmodten med minst sex veckors mellanrum.
Fordelning av foreningens eventuella tillgangar skall ske enligt
foljande: Hospice Gabriel

Har slutar stadgarna for Cancerdrabbade i Skaraborg!



